中企团通〔2005〕21号文附件2：                                                                                  

在京中央企业增强团员意识主题教育活动
学习教育阶段主要任务及评分表

团组织全称：（章）　　　  　　　　 　　　　负责人姓名：            联系电话：　　        　　　起止时间：  月  日－  月  日
	考核

内容
	工    作    任    务
	单项满分
	检查方式或内容

（评分标准）
	自评得分
	简   述   理   由
	检查组评分

	“学理论知团情”主题学习活动

(13)
	1.组织一次团课学习。开展以“三个代表”重要思想为主要内容的理论学习和结合企业改革发展实际的企情、团情教育。可采用外请教师或邀请企业领导讲课，团组织负责人主讲、委员轮讲，网上团课辅导等形式。
	5
	听汇报，查看有关文件、《团课记录》（表式见中企团通〔2005〕21号文附件5）和活动新闻报道、影像资料
	
	
	

	
	2.指导基层团组织开展一次读书活动。以《读本》《问答》为主要学习书目，确保每位团员精读一本学习辅导材料。
	5
	听汇报，查看有关文件，抽查团组织负责人所在支部活动记录（表式见中企团通〔2005〕21号文附件4，下同）或活动新闻报道
	
	
	

	
	3.组织在境外工作的团员以一定形式参加学习教育活动，确保学习教育活动覆盖到全体团员。
	3
	听汇报，查看在境外工作的团员名单及其学习心得体会（提交篇数不足名单人数80％的，此项不得分；无在境外工作的团员的，此项不扣分）
	
	
	

	“新时代新风采”团员标准讨论活动

(15)
	4.指导基层团组织开展一次团章学习活动。帮助团员准确理解团的宗旨、目标、任务，明确团员的权利和义务，强化组织和纪律观念，增强“举团旗、学团章、交团费、唱团歌、戴团徽、过团日”的自觉性和对团组织的认同感和归属感，牢固树立“我是团员我光荣”的思想观念。
	5
	听汇报，查看有关文件，抽查团组织负责人所在支部活动记录
	
	
	

	
	5.指导基层团组织开展一次讨论活动。组织团员联系企业改革发展、本人思想和工作实际，以书面交流、网上讨论或现场讨论等方式，开展“新时代新风采”团员标准讨论活动。
	5
	听汇报，查看有关文件，抽查团组织负责人所在支部活动记录
	
	
	

	
	6.结合企业特点，对新时期团员标准进行概括提炼，确定本企业“优秀团员”的具体标准，在企业中公布，并组织团员认真学习。
	5
	听汇报，查看具体标准、公布情况
	
	
	

	考核
内容
	工    作    任    务
	单项满分
	检查方式或内容

（评分标准）
	自评得分
	简   述   理   由
	检查组评分

	“投身创新创效，立足岗位成才”实践活动

(20)
	7.指导基层团组织开展一次建言献策活动。动员每位团员结合岗位要求，着眼企业提高安全质量管理水平，节能降耗创效，提高核心竞争力，提出一项创新创效活动建议。
	5
	听汇报，查看有关文件，抽查团组织负责人所在支部全体团员《建言献策登记表》（表式见中企团通〔2005〕21号文附件6，下同）（提交份数不足支部团员数80％的，此项不得分）
	
	
	

	
	8.指导基层团组织及时分类梳理征集到的创新创效活动建议，提交企业有关部门，并将建议采用情况及时反馈建议人。
	5
	听汇报，查看有关文件，抽查团组织负责人所在支部分类梳理过的建议汇总表及建议采用情况反馈记录
	
	
	

	
	9.指导基层团组织开展一次创新创效实践活动。引导一线团员青年从大处着眼，从身边点滴小事做起，立足岗位实施创新，改进技术、工法、工艺、流程、服务、管理、营销，鼓励团员以实际行动履行团员义务，发挥模范作用，实现岗位建功，实践成才。
	10
	听汇报，查看有关文件和活动新闻报道、影像资料，抽查团组织负责人所在支部活动记录
	
	
	

	民主生活

(22)
	10.指导基层团组织以支部为单位开展谈心活动，进一步沟通思想，相互提醒，帮助发现各自存在的问题，增进了解和团结。
	5
	听汇报，查看有关文件，抽查团组织负责人所在支部活动记录
	
	
	

	
	11.指导基层团组织发动每位团员，围绕自己在学习教育阶段的收获，结合思想认识，认真做好学习总结，撰写一篇1000字以上的学习心得体会。
	6
	听汇报，查看有关文件，抽查团组织负责人所在支部全体团员学习心得体会（提交篇数不足支部团员数80％的，此项不得分）
	
	
	

	
	12.指导基层团组织以支部为单位过一次民主生活，做好活动（会议）记录。每位团员交流自己的学习心得体会，开展批评与自我批评，找准自己在思想、学风、作风和工作等方面存在的问题及原因。 
	6
	听汇报，查看有关文件，抽查团组织负责人所在支部民主生活活动（会议）记录（表式见中企团通〔2005〕21号文附件4，下同）
	
	
	

	
	13.指导基层团组织动员每位团员为所在支部和基层团组织加强建设、活跃工作提一个建议。
	5
	听汇报，查看有关文件，抽查团组织负责人所在支部全体团员《建言献策登记表》（提交份数不足支部团员数80％的，此项不得分）
	
	
	

	领导带头

(15)
	14.团干部带头开展理论学习，撰写一篇1500字以上的学习心得体会。
	2
	听汇报，查看团组织班子成员学习心得体会（提交篇数不足班子成员数
80％的，此项不得分）
	
	
	

	
	15.团干部带头上团课或作辅导报告。
	3
	听汇报，查看讲义
	
	
	

	考核
内容
	工    作    任    务
	单项满分
	检查方式或内容

（评分标准）
	自评得分
	简   述   理   由
	检查组评分


	领导带头

(15)
	16.团干部带头开展谈心活动，带头征求和听取各方面意见。
	3
	听汇报，查看团组织负责人所在支部谈心活动记录及支部全体团员《建言献策登记表》（提交份数不足支部团员数80％的，此项不得分）
	
	
	

	
	17.1团干部带头参加所在团支部民主生活，带头宣读自己的学习心得体会；

17.2带头查找和剖析自己在思想、学风、作风和工作等方面存在的问题及原因；

17.3带头开展批评和自我批评。
	2

1

1
	听汇报，查看团组织负责人所在支部民主生活活动（会议）记录
	
	
	

	
	18.团干部带头深入联系点进行调研、指导和检查。
	3
	听汇报，查看团组织负责人工作记录
	
	
	

	检查验收

(15)
	19.通过有效形式，及时组织对下一级团组织第二阶段工作完成情况的考评验收。
	5
	听汇报，查看考评验收记录（评分表）
	
	
	

	
	20.1进行第二阶段工作自查自检，自评达标后，认真填写《在京中央企业增强团员意识主题教育活动学习教育阶段主要任务及评分表》“自评得分”、“简述理由”等栏，报经同级党组织审核同意后，方可转入第三阶段工作；

20.2自评评分表一式二份，及时上报中央企业增强团员意识主题教育活动领导小组办公室备查。
	6
4


	听汇报，查看自评评分表（以中央企业增强团员意识主题教育活动领导小组办公室收到的纸质件为准）
	
	
	

	特色成果
	21.以一定形式做好优秀学习心得体会的展示。
	5
	听汇报，查看现场或活动新闻报道、影像资料（综合考虑活动参与面、质量、时效性和效果反响等，酌情评分）
	
	
	

	
	22.活动新闻刊载（播发）于地市级及以上新闻媒体（不含本企业网站、报刊）。
	/
	查看稿件刊发件、采用通知单或稿费汇款通知单（中央级每条加3分，省部级每条加2分，地市级每条加1分）
	
	
	

	
	23.编发《活动简报》。
	/
	查看样报（以中央企业增强团员意识主题教育活动领导小组办公室收到的纸质件或电子版件为准，每期加1分）
	
	
	

	考核
内容
	工    作    任    务
	单项满分
	检查方式或内容

（评分标准）
	自评得分
	简   述   理   由
	检查组评分

	特色成果
	24.企业自主申报的其他特色加分项目（分列于下）：


	/
	听汇报，查看《特色工作记录》（表式见中企团通〔2005〕21号文附件8）（每项特色工作满分5分，综合考虑完成工作量、质量、时效性和效果反响等，酌情评分）
	
	
	

	配合检查

（20）
	25.积极接受中央企业增强团员意识主题教育活动交叉检查组的检查。
	10
	（该项由中央企业增强团员意识主题教育活动交叉检查组评分，自评时不计分）
	/
	
	

	
	26.团组织负责人积极参加中央企业增强团员意识主题教育活动交叉检查组的活动，做好对其他在京中央企业团组织的交叉检查。
	10
	（该项由中央企业增强团员意识主题教育活动领导小组办公室评分，自评时不计分）
	/
	
	

	合计
	基础

工作
	特色

成果
	配合

检查
	说

明
	1.基础工作部分总分值为100分，每项考核内容括号内的数字为考核标准分，采取扣分方式考核，不计负分。特色成果部分总分值上不封顶，采取加分方式考核，不重复计分。配合检查部分总分值为20分，采取加分方式考核。

2.“评分标准”栏中，未做特别说明的，以数量标准和时效性为依据，即及时按要求完成工作的得满分，未完成的得零分。提供资料不翔实，无法说明条目得分依据的，该条目视为零分。
3.总得分为基础工作得分、特色成果得分和配合检查得分之和（阶段自评时，配合检查得分不计入自评得分），达到80分（其中基础工作得分不低于70分）者为达标，方可认定为“完成各项任务并取得良好成绩”。总得分在80分以下或基础工作得分在70分以下的，应适当延长教育时间，及时整改，直至达标。

	自评

得分
	
	
	/
	
	

	检查组评分
	
	
	
	
	

	团组织申请转段意见
	党组织审核意见
	交叉检查组检查意见

	团组织负责人签名：                     

 2005年    月    日 
	党组织分管领导签名：                   

 2005年    月    日
	交叉检查组负责人签名：            

 2005年    月    日
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