2009年度中央企业人才资源统计工作培训班测试题
第一部分  统计报表
注：001表指国有经济企、事业单位法人基本情况表

    002表指国有经济企、事业单位人才资源增加、减少情况表

    003表指国有经济企、事业单位出资人代表、经营管理人才、党群工作者基本情况表

    005表指国有经济企、事业单位科技人才基本情况表

011表指国有经济企、事业单位专业技术人才资源基本情况表

012表指国有经济企、事业单位博士后研究人员基本情况表
013表指国有经济企、事业单位留学回国人员基本情况表

选择题
1．关于中央企业人才资源统计报表的描述，正确的是 (     )

A．本套报表只能用于国有经济企、事业单位；

B．本套报表可用于集体经济企、事业单位；

C．各国有经济企、事业单位法人填报本表；
D．企业单位填写001至013表；

E．事业单位填写001至016表；

F．事业单位填写除007表之外的其它报表。

2．关于基层单位、汇总单位、基层表、汇总表的描述，错误的是 (     )

A．本次统计表样中基层表和汇总表是完全相同的，其汇总过程就是一个数据叠加的过程； 

B．汇总单位和基层单位一般为法人单位，非法人单位统计上不能视同为法人的单位；

C．汇总单位只需对下属汇总单位和基层单位的数据进行汇总，不需要填报本级的基层表；

D．汇总表是不需要汇总单位填写的，仅使用软件按一定的算法程序对所属基层表进行数据叠加汇总即可；
E．对基层单位和汇总单位的区分，只需在软件中选择填写即可。
3．以下说法正确的是 (      )
A．派往参股公司的人员全部由参股公司自己进行统计； 
B．派往参股公司的人员由派出单位比照派出单位同类人员进行统计；

C．派往控股公司的人员全部由控股公司自己进行统计；
D．已到新单位任职，但其工资关系暂保留在原单位的人员，由其新任职单位按其新任职务进行统计。
E．外部董事、监事，由其任职单位按其职务进行统计；
F．在两个以上单位兼职的（不含外部董事、监事），每个单位都需要统计；
G．出资人任命或推荐的董事、监事（除职工董事、职工监事外，包括非本企业人员），由任职单位统计。
4．以下关于法人单位代码的填写原则，正确的是(      ) 

A．各单位应严格按照组织机构代码登记主管部门颁发的单位法人注册登记证上的法定代码填报；

B．采集版利用本单位、上一级单位和集团公司这三个法人单位代码实现数据的层层统计，并自动形成单位管理的“树形”结构；

C．集团公司在填写法人单位代码时，“上一级法人单位代码”不可以为空。
D．集团公司二级单位“上一级法人单位代码”和“集团公司法人单位代码”是相同的。
5．001表中控制（控股）情况，应由(      )填写。

A．企业单位

B．事业单位

C．企业单位和事业单位

6．某集团公司部分资产境内上市，上市公司及其下属企业的上市情况应为 (     )
A．境内上市

B．境外上市

C．境内境外同时上市

D．未上市

7．事业单位经费来源分为 (       )

A．全额拨款
B．差额拨款
C．自负盈亏
D．经费自理

8．002表中“本年末实有数”的总计数，以下说法正确的是(       )

A．（002表中的）上年末总数+本年度增加数-本年度减少数+实有数与应有数之差
B．（002表中的）上年末总数+本年度增加数-本年度减少数-实有数与应有数之差
C．（002表中的）技能人才本年末实有数+（003表中的）出资人代表、经营管理人才、党群

工作者总计数+（011表中的）专业技术人才数总计数
D．（002表中的）技能人才本年末实有数+（003表中的）出资人代表、经营管理人才、党群

工作者总计数+（011表中的）专业技术人才数总计数-（011表中的）在管理岗位上的专业技术人员数

9．某人在本企业内任总经理和副董事长职务，在003表中，他应该被统计在以下哪些项 (     )

A．董事
B．内部董事

C．内部兼职董事

D．经理人

10．某人在本企业内任副董事长和副总经理职务，在003表中，他应该被统计在以下哪些项 (     )

A．董事
B．内部董事

C．内部兼职董事

D．经理人

11．某人在本企业内任副总经理和党委副书记职务，在003表中，他应该被统计在以下哪些项 (   )

A．董事
B．内部董事

C．内部兼职董事

D．经理人

E．党委（党组）负责人

12．某人在本企业内任董事长和总经理职务，在003表中，他应该被统计在以下哪些项 (      )

A．董事  
B．内部董事

C．内部兼职董事

D．经理人

13．某人在本企业内任副总经理和董事职务，在003表中，他应该被统计在以下哪些项 (      )

A．董事
B．内部董事

C．内部兼职董事

D．经理人

14．某人在本企业内任董事长和党委书记职务，在003表中，他应该被统计在以下哪些项 (     )

A．董事
B．内部董事

C．内部兼职董事

D．党委（党组）负责人

15．某人在本企业内任副董事长和党委副书记职务，在003表中，他应该被统计在以下哪些项 (   )

A．董事
B．内部董事

C．内部兼职董事

D．党委（党组）负责人

16．某人在本企业内任副总经理和党委常委职务，在003表中，他应该被统计在以下哪些项 (    )

A．董事
B．内部董事

C．内部兼职董事

D．经理人

E．党委（党组）负责人
17．某人在本企业内任董事和党委常委职务，在003表中，他应该被统计在以下哪些项 (     )

A．董事
B．内部董事

C．内部兼职董事

D．党委（党组）负责人

18．某人在本企业内任党委书记和副董事长职务，在003表中，他应该被统计在以下哪些项 (    )

A．董事
B．内部董事

C．内部兼职董事

D．党委（党组）负责人

19．某人在本企业内任党委副书记和董事职务，在003表中，他应该被统计在以下哪些项 (    )

A．董事
B．内部董事

C．内部兼职董事

D．党委（党组）负责人

20．某人在集团公司任资本运营部部长职务，同时又分别在集团公司下的甲公司任董事和乙公司任监事，那么他应该被统计在以下哪些项 (      )
A．集团公司总部报表中的“经营管理人才”中的“部门负责人”；

B．甲公司报表中的“出资人代表”中的“外部董事”；

C．乙公司报表中的“出资人代表”中的“监事”。
21．事业单位在填写003表时 ，以下说法正确的是(     )

A．应按照单位级别进行填写；

B．应按照人员级别进行填写；

C．应把从事经营管理活动的人员统计到“经营管理人才”中，其中是单位领导班子成员的，统计到“经理人”中；

D．应把从事党务、纪检监察、工会、共青团、老干部等工作的人员统计到“党群工作者”中，其中是单位领导班子成员的人员，统计到“党委（党组）负责人”。

22．关于005表中，以下说法正确的是 (      )

A．只统计本单位在职在岗人员（院士要统计在内）；

B．突出贡献的管理专家和全国宣传文化系统“四个一批”人才，也应被统计在“国家级科技人才”中；

C．集团公司级科技人才可以和国家级科技人才可以重复统计。

D．本表中各项均不能重复统计。

23．关于012表中，以下说法正确的是 (      )

A．本表所有企、事业单位均需填报；
B．本表由设有博士后科研流动站或博士后科研工作站的单位填报；

C．本表不统计外籍博士后招收人员； 
D．本表统计建站以来累计进站的博士后研究人员人数；
E．博士后招收类型可以重复统计；

F．享受博士后科学基金资助人数与博士后出站人数之和应等于本表的总计数。

24．关于013表中，以下说法错误的是（      ）
A．本表统计留学回国人员和外籍来华人员；
B．本表统计留学回国人员，但不包含已经加入外国籍的中国人；
C．本表统计留学回国人员，包括自费赴国外学习语言的就读生；
D．本表统计留学回国人员，包括已经加入外国籍的中国人，但不包括外籍来华人员；

E．表中的留学国别是指第一次出国学习的国家；
F．表中的留学国别是指回国前最后一个学习或工作的国家。
第二部分  统计软件
一、选择题

1．进入系统主界面后，如何添加用户 （     ）

A．[任务]—[打开任务]
B．[用户管理]—[修改用户]

C．[帮助]
2．怎样删除单位  （       ）

A．选择菜单栏的[任务]—[删除]

B．选择菜单栏的[单位]—[删除单位]
C．选择菜单栏的[单位]—[批量删除单位]
D．单击快捷按钮[删除]

3．系统根据（   ）自动生成单位树

A．法人单位代码

B．上一级法人单位代码

C．集团公司法人单位代码

D．汇总单位/基层单位

4．在填写法人基本情况表的“汇总单位/基层单位”指标时，如果是直接面对统计对象，并根据原始资料填报生成人才资源统计报表的企业或事业单位，应选择（   ），如果是承担对基层单位报送的报表数据进行汇总任务的企业或事业单位，应选择（   ）

A．汇总单位   B.基层单位

5．事业单位不需要输入（   ）张数据报表，企业单位不需要输入（    ）张数据报表

A．[RC007]－企业出资人代表、经营管理人才、党群工作者参加培训情况

B．[RC014]－事业单位管理人才基本情况

C．[RC015]－事业单位管理人才参加培训情况

D．[RC016]－事业单位用人方式

6．企业单位的法人基本情况表中哪几项指标不需要填写    （       ）

A．事业单位管理类型

B．事业单位经费来源

C．是否实行人员招聘制度

D．是否实行公开招聘制度

E．是否实施岗位设置管理

7．09系统版本的增加了那几个报表 （        ）

A．RC012博士后研究人员基本情况表

B．RC013留学回国人员基本情况表

C．RC010人才资源情况补充资料

D．RC015事业单位管理人才参加培训情况

8．如何备份数据库   （     ）

A．[单位]－[保存数据]

B．单击“保存”快捷按钮

C．[任务]－[库另存为]

9．批量审核和套表审核（套审）的区别在于   （      ）

A．批量审核是对当前表的审核，套审是对当前单位的所有报表的审核

B．批量审核是对当前单位所有报表的审核，套审是对所有单位的所有报表的审核

C．批量审核是对所有单位的所有报表的审核，套审是对当前单位的所有报表的审核

D．批量审核是对当前表的审核，套审是对所有单位所有报表的审核

10．怎样打印预览报表    （     ）

A．菜单栏[打印]—[打印]

B．菜单栏[打印]—[报表打印选项设置]，选择所有显示的表打印

C．菜单栏[打印]—[打印预览]
D．单击快捷按钮“预览”

11．如何对单位的报表数据进行汇总（    ）

A．[任务]—[汇总]

B．[高级]—[选择汇总]

C．单击“汇总”快捷按钮
二、判断题

1．如果数据审核未通过，中央企业不可以在上报数据对话框中使用“忽略错误，强制上报”功能，把数据上报给国资委。    （    ）

2．打印报表时如果要打印某单位的所有报表，可以选择[报表打印选项设置]，单击“所有显示的表”   （    ）

3．汇总时，有两个选项，如果选择“汇总所有层级单位”，则系统将从基层单位逐级向上汇总，重新生成单位树形结构中汇总单位的数据，最后产生该汇总单位数据，此方式下汇总单位数据由基层单位数据生成，能确保汇总数据准确；如果选择“汇总下一层级单位”，则该汇总单位数据由其直接子节点数据汇总产生，此方式速度较快。  （    ） 

4．为了查看下级单位数据的上报情况，用户可以通过[打印]——[打印单位树]功能浏览下级单位上报数据时的审核通过情况。    （     ）

5．法人单位代码的宽度是9位，录入时，其中的“－”号要忽略，不用输入；如果代码中有字母，必须小写。    （     ）

6．中央企业最上级单位(本部)，在填写“法人单位基本情况”表中的指标“上一级法人单位代码”时，要填写该单位的法人单位代码；中央企业最上级单位(汇总)，“法人单位基本情况”表中的指标“上一级法人单位代码”也应该填写该单位的法人单位代码。    （      ） 
三、练习题

在电脑上练习录入报表并生成如图所示的单位管理树，然后将数据上报生成扩展名为“.fdt”的文件。（注：请正确填写法人基本情况表，也可按照本单位的实际情况构建单位管理树）。
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如有疑问，请您与友通公司现场辅导老师联系！
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