	招聘需求编号：14                 

	部    门
	纪检监察室　

	招聘岗位
	纪检监察员
	年龄要求
	30岁左右

	学历要求
	硕士研究生以上
	专业要求
	财税相关专业

	英语等级
	六级以上
	计算机等级
	

	技术职称要求
	
	职业资格要求
	

	最低工作经验年限
	3年
	政治面貌要求
	中共党员

	拟到岗时间
	2010年5月

	主要工作职责描述：

1.根据集团公司纪委的工作思路，结合企业的实际提出效能监察实施方案，承办所属企业效能监察的审核立项工作；

2.了解企业效能监察的进展情况，及时发现工作中出现的问题，提出解决措施建议报主管领导；对效能监察监控点、监察项目及奖励项目审查评价提出建议；

3.提出效能监察方面的培训需求，起草培训计划并做好实施中的组织、服务和协调工作；

4.具体负责组织开展纪检监察的专项治理工作，起草相关的工作计划和方案，并做好协调服务和督促检查；

5.根据上级纪委和监察部门的要求，起草集团公司效能监察和专项治理的工作流程和管理制度。

	其他聘任条件与要求：

业务知识：

1.了解党的政策和党纪、法规知识；

2.了解纪检监察业务工作的原则、规律和要求；

3.掌握财务、审计、金融、税务等方面的基本知识；

4.了解现代企业管理的基本方法和相关知识。

技能：

1.有良好的文字表达能力，和较强的沟通协调能力；

2.善于收集和整理各方面信息； 

3.学习能力较强，能较快掌握新知识，有创新意识；

4.能够运用计算机和网络进行日常工作。
其他：

品行端正，热爱本职，严于律己，坚持原则。
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