	招聘需求编号：09                

	部    门
	　企业管理部

	招聘岗位
	统计业务主管
	年龄要求
	30以下

	学历要求
	大学以上
	专业要求
	统计、信息管理或经济管理相关

	英语等级
	六级以上
	计算机等级
	熟练掌握office办公软件和数据库软件

	技术职称要求
	
	职业资格要求
	

	最低工作经验年限
	3年
	政治面貌要求
	

	拟到岗时间
	2010年5月

	主要工作职责描述：

1. 编制集团公司统计数据报表、提交分析报告；

2. 根据信息需求提供专项统计数据资料和分析材料；

3. 管理和维护集团经营管理综合信息平台；

4. 集团计划统计日常管理工作。


	其他聘任条件与要求：

1.了解国家统计相关政策、法律、法规，熟练掌握企业管理、统计分析、数据挖掘等相关知识和方法；

2.具有良好的文字和语言表达能力，有责任心，具备良好沟通、协调能力；

3.较强的执行能力，能承受巨大的工作压力。


中国建筑材料集团有限公司招聘职位信息表
