中国建筑材料集团有限公司招聘职位信息表
	招聘需求编号： 01                  

	部    门
	法律事务办公室　

	招聘岗位
	业务经理
	年龄要求
	30岁左右

	学历要求
	硕士研究生以上
	专业要求
	法律/法学/经济法

	英语等级
	四级以上
	计算机等级
	能熟练操作办公系统

	技术职称要求
	
	职业资格要求
	见其他要求

	最低工作经验年限
	3年
	政治面貌要求
	中共党员

	拟到岗时间
	2010年5月

	主要工作职责描述：

1.协助参与企业相关部门起草、审查、修改各项规章制度；
2.协助参与对企业重大经营决策提供法律意见和法律依据，必要时提供法律分析报告；
3.协助草拟、修改、审查企业的各种合同、协议以及相关的法律文书，协助相关部门建立合同管理制度；
4.为企业的商标权、专利权、著作权、商业秘密等提供法律建议，并协助参与相关部门制定保密制度和管理制度；
5.协助处理企业仲裁、诉讼和非诉讼纠纷等法律事务；
6.协助在企业内开展法律咨询，组织开展企业员工法律培训。

	其他聘任条件与要求：

1.具有良好的书面及口头表达能力，以及良好的沟通能力和谈判技巧；

2.拥有全国企业法律顾问执业资格证书或律师执业资格证书或法律职业资格证书优先。


