[bookmark: _GoBack]山西云时代技术有限公司市场化选聘岗位及职责
本次市场化选聘高层次管理人员共10名，分别为：云时代公司副总经理1名、总经理助理级管理人员2名、总部部门正职管理人员2名、二级公司副职管理人员5名，具体岗位如下：
（一）云时代公司副总经理（技术副总）1名
岗位职责：分管云时代公司技术创新工作。统筹做好云时代公司技术创新工作顶层设计，协调解决云时代公司技术创新工作中出现的的困难和问题。
（二）总经理助理级管理人员2名
1.技术总监1名
岗位职责：主要负责云时代公司技术创新中长期发展规划研究制定工作。制定云时代公司知识产权发展战略、重大产品技术决策和方案，牵头推进重大核心技术攻关、系统优化，推动解决产品研发过程中的技术难题。
2.市场总监1名
岗位职责：主要负责云时代公司市场规划、开发和培育工作。系统谋划制定云时代公司营销理念、市场营销战略、实施计划、客户服务体系，组织云时代公司项目寻源、策划、对接，洞察发现意向客户和潜在客户。
（三）总部部门正职管理人员
1.技术创新部部长1名
岗位职责：主要负责统筹做好云时代公司技术创新推进实施工作。承担产学研用协同创新机制，与各高等院校、科研院所技术合作和课题攻关，组织新技术、新材料、新工艺、新设备的引进、推广、评价工作，承担云时代公司技术委员会办公室主任职责。
2.市场拓展部部长1名
岗位职责：主要负责云时代公司市场营销战略和计划的组织实施工作，制定项目寻源具体实施计划、市场响应机制，组织规划、发掘、争取市场类项目，组织、管理和监督各子公司市场营销部门，完成市场拓展目标。
（四）二级公司副职（项目副总）
1.山西云时代政务云技术有限公司副总经理1名
岗位职责：主要负责制定数字政府板块基础性、先导性、支撑性项目总体规划与建设实施方案，对项目招投标、建设、运维等流程进行持续优化，与IT开发、架构、运营团队合作，设计、评审和评估项目需求，根据重大项目对技术的要求，持续推进技术优化、迭代、创新。
2.山西数字政府建设运营有限公司副总经理1名
岗位职责：主要负责制定数字政府板块应用场景类项目总体规划与建设实施方案，对项目建设、运维、交付、后期服务等流程进行持续优化，负责政府客户服务需求管理、负责应用类场景产品的技术支持，持续提升技术能力和水平。
3.山西云时代智慧城市技术发展有限公司副总经理1名
岗位职责：主要负责智慧城市板块重大项目建设总体规划编制与实施，推动落实重大项目承接、实施、交付及后续服务，建立并完善营销、采购信息库，收集产业政策、行业动态、竞争对手、市场需求和产品领域的相关信息并进行综合研判，为科学决策提供支持。
4.山西大数据产业发展有限公司副总经理 1名
岗位职责：主要负责制定行业、企业领域信息化总体规划，负责企业数智化、工业互联网、人工智能等领域项目的市场、销售、商务、交付、运维，通过项目形成技术积淀，持续提升公司技术水平。
5.山西数据技术有限公司副总经理1名
岗位职责：主要负责为相关平台建设与发展提供大数据技术和应用方面的支撑，持续跟进大数据技术研究，进行大数据挖掘、分析、处理、建模，把大数据和人工智能技术应用到实际业务场景，产生商业价值。
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