业务拓展部岗位一览表
	序号
	岗位
	编制人数
	专业要求
	任职要求
	岗位职责

	1
	项目支持岗
	2
	医药、电子商务、投资、信息技术等相关专业
	1.大学本科及以上学历。
2.具备5年以上医药或电子商务企业工作经验，熟悉并掌握医药行业业务拓展相关政策规定、制度和工作程序。
3.政治素质好，深入学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想，增强“四个意识”，坚定“四个自信”，做到“两个维护”，在思想上政治上行动上同以习近平同志为核心的党中央保持高度一致，保证党的基本理论、基本路线、基本方略全面贯彻执行，立志投身企业的改革发展党建各项事业。

4.具有坚定的意志力、稳定的情绪、较好的心理适应能力、强烈的责任感和高度的敬业精神；有较强的组织、协调和沟通能力，有较强的人际关系处理能力；有较好的文字写作能力和语言表达能力。
5.具有良好的英文读写和听说能力，能熟练使用计算机及相关工作软件。
	1.商业模式研究：根据新商业板块发展战略，研究市场和行业最新动态，探索新业务创新模式。
2.信息收集分析：收集国内外新产品、新技术、新项目信息，分析市场需求及新业务增长点，协助部门领导从市场潜力、竞争情况、产品价值等多角度进行综合评估和筛选。
3.商业平台构建：整合新业务需求，协调配置内外部资源，构建线上线下一体化新商业平台，并做好信息技术支持。
4.项目拓展商业谈判：准备商务材料，参与项目拓展方面的商务谈判。
5.项目资源维护：与客户及合作伙伴建立相互信赖、双赢的合作关系；保持良好的互动和信息交互，进行资源维护。
6.孵化项目收集储备：搜集、调查、整理和筛选有关信息，建立孵化项目信息库，为公司孵化项目投融资业务提供信息支持。
7.孵化项目立项：负责推进尽职调查、风险评估分析等工作，对拟投资的孵化项目撰写项目投资立项报告和可研报告等文件，协调并推进项目审批。
8.孵化项目投融资管理：参与部门负责的股权收购、资产重组及投融资项目，指导项目公司做好投融资方面的工作。
9.项目公司运营管理：管理并指导项目公司日常运营，做好运营分析，并协调组织资源，对各项目公司进行协同管理。
10.完成领导交办的其他工作。

	2
	综合管理岗
	1
	医药、电子商务、人力资源、企业管理等相关专业
	1.大学本科及以上学历。
2.具备5年以上医药或电子商务企业工作经验，熟悉并掌握医药行业项目管理制度和工作程序。
3.政治素质好，深入学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想，增强“四个意识”，坚定“四个自信”，做到“两个维护”，在思想上政治上行动上同以习近平同志为核心的党中央保持高度一致，保证党的基本理论、基本路线、基本方略全面贯彻执行，立志投身企业的改革发展党建各项事业。
4.具有坚定的意志力、稳定的情绪、较好的心理适应能力、强烈的责任感和高度的敬业精神；有较强的组织、协调和沟通能力，有较强的人际关系处理能力；有较好的文字写作能力和语言表达能力。
5.具有良好的英文读写和听说能力，熟悉人才管理及激励机制建设工作；能熟练使用计算机及相关工作软件。
	1.项目公司事务管理：负责协调各项目平台公司的事务性对接工作；监督各项目平台公司按照公司要求开展经营管理工作。
2.人才队伍及激励机制建设：负责部门及项目平台公司人才队伍和激励机制建设，负责部门人事相关工作。
3.部门会议管理：负责部门各类会议筹划及组织，保证各类会议和活动的顺利开展。
4.部门文件管理：按公司要求，负责撰写部门综合性业务工作进展；负责部门文件管理工作及项目平台公司上报文件的收集、整理和管理工作。
5.部门党建及综合工作：负责落实部门党的建设及综合管理等工作。
6.完成领导交办的其他工作。


