
附件
自我诊断报告简表

填报单位（签章）：                                年    月    日

	诊断时间
	2012年   月   日  至  2012年   月   日

	工作计划
	

	主要诊断方法
	

	总部及主要所属单位诊断计划执行情况
	

	诊断结果
	

	已确定的管理短板和瓶颈问题（集团层面）
	

	说明： 8月20日前报送，可附页。


联系人：               联系电话：             电子信箱：
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